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介護人材の将来必要数について（試算） 

本市の要支援・要介護認定者数の見通しをもとに、将来の介護人材の必要数を試算しました。経済センサス

‐活動調査（令和 3 年 6 月時点）によると、本市で「老人福祉・介護事業」に従事する人材数は 1,843 人で

す。今後、認定者数の増加に伴い、必要な人材数はさらに増えていく見込みです。 

 

※令和 3 年の値（1,843 人）は、経済センサス‐活動調査（令和 3 年 6 月 1 日時点）における本市の「老人福祉・介護事業」従業者数の実績値です。 

※必要数の「低位」「高位」は、国が公表する全国の介護職員必要数の伸び方を本市の認定者数見通しに当てはめた目安です。 

 

留意事項 

・必要数の「低位」「高位」は、全国平均の比率を使った粗い概算であり、確定値ではありません（在宅系と施設系のサ

ービス構成比が全国平均と異なれば、実際の数はこれより多くも少なくもなり得ます）。 

・必要数の「低位」「高位」は「介護職員」のみの数値で、ケアマネジャーや看護職員等は含みません。 


