
父 例）就労

母 例）就労

施設名

フリガナ

児童氏名 生年月日：Ｈ・Ｒ

日付 預かり保育の利用 続柄 実働時間（休憩除く） 日付 預かり保育の利用 続柄 実働時間（休憩除く）

父 8:30 ～ 17:15 7:45 父 ～

母 8:30 ～ 17:15 7:45 母 ～

父 ～ 父 ～

母 ～ 母 ～

父 ～ 父 ～

母 ～ 母 ～

父 ～ 父 ～

母 ～ 母 ～

父 ～ 父 ～

母 ～ 母 ～

父 ～ 父 ～

母 ～ 母 ～

父 ～ 父 ～

母 ～ 母 ～

父 ～ 父 ～

母 ～ 母 ～

父 ～ 父 ～

母 ～ 母 ～

父 ～ 父 ～

母 ～ 母 ～

父 ～ 父 ～

母 ～ 母 ～

父 ～ 父 ～

母 ～ 母 ～

父 ～ 父 ～

母 ～ 母 ～

父 ～ 父 ～

母 ～ 母 ～

父 ～ 父 ～

母 ～ 母 ～

父 ～ 父 ～

母 ～ 母 ～

1日の実働時間が4時間を超えた出勤日数

日

預かり保育の利用日数

日

（注）①内容に虚偽の記載があった場合は、預かり保育の無償化分の給付費を返還していただくことがあります。

　　　②続柄については、適宜変更し、ご記入してください。

15 31

13 29

14 30

11 27

12 28

9 25

10 26

7 23

8 24

5 21

6 22

3 19

4 20

1 17

2 18

勤務時間 勤務時間

記入例 ○ 16

【⑥】預かり保育等利用申告書

月分 預かり保育が必要な認定の理由

※父母同居の方全員が保育ができない理由

がある場合に無償化対象となります。


