
第９０号議案 

   令和２年度ふじみ野市介護保険特別会計補正予算（第２号） 

 令和２年度ふじみ野市の介護保険特別会計の補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ４２１千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ８，２７

２，５３２千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予

算補正」による。 

  令和２年１１月２６日提出 

 

ふじみ野市長 高 畑   博      



第１表　　歳入歳出予算補正

－1－

（単位：千円）歳 入

補  正  額補 正 前 の 額項款 計

5 繰 入 金 △4211,543,191 1,542,770

1 他 会 計 繰 入 金 △4211,283,660 1,283,239

8,272,532歳              入              合              計 8,272,953 △421



－2－

（単位：千円）歳 出

計補 正 前 の 額項款 補  正  額

1 総 務 費 245,428△421245,849

 1 総 務 管 理 費 166,786△421167,207

8,272,532歳              出              合              計 8,272,953 △421



－3－

１　歳　入

歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書

（単位：千円）他会計繰入金1繰入金（款） 5 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

△421事 務 費 繰 入 金1△421その他一般会計繰入金4 245,780246,201 △421事務費繰入金

1,283,239△4211,283,660計



－4－

介護保険特別会計

２　歳　出

（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補　正　額　の　財　源　内　訳

特   定   財   源 説　　　　　　明

節

一般財源 区　　　分 金　　額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

事　　業　　概　　要

　　　　　［ ］内は事業額の財源内訳

（人事課）1 一 般 管 理 費 167,207 △421 166,786 △421 3 職 員 手 当 等 △245 期末手当（一般職） △245

職員人件費 △421

一 般 財 源［4 共 済 費 △176 市町村職員共済組合負担金（一般         △421 ］

職） △176

計 167,207 △421 166,786 △421



－5－

（1）職員（会計年度任用職員を除く。）

給　　 与　　 費　　 明　　 細　　 書 

区　　　 分
職　員　数

　　　　　　　 (人)

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共 済 費

　　　　(千円)

合　　計

　　　　(千円)

備　　考
報　　　酬

　　　　(千円)
給　　　料

　　　　(千円)
職 員 手 当

　　　　(千円)
計

　　　　(千円)

22,136 131,809
20

補　　正　　前 64,016 45,902 109,918

補　　正　　後 64,016 45,657 109,673

22,312 132,230
20

比　　 　　 較 0 △ 245 △ 245 △ 176 △ 421
0

職　員　手　当

の　　内　　訳

区　　　 分
扶 養 手 当

　　　(千円)

管 理 職 手 当

　　(千円)

地 域 手 当

　　　(千円)

住 居 手 当

　　　(千円)

通 勤 手 当

　　　(千円)

補　　正　　後 600 1,512 7,936 2,682 1,201

補　　正　　前 600 1,512 7,936 2,682 1,201

区　　　 分
期 末 手 当

　　　(千円)

勤 勉 手 当

　　　(千円)

時間外勤務手当

　　　(千円)

特 殊 勤 務 手 当

　　　(千円)

休 日 勤 務 手 当

　　　(千円)

比　　 　　 較 0 0 0 0 0

 一般職

比　　 　　 較 △ 245 0 0 0

補　　正　　前 15,627 11,945 4,355 44

補　　正　　後 15,382 11,945 4,355 44



（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区   分 説        明

給  料 １ 給与改定に伴う増減分

２ 昇給に伴う増加分

３ その他の増減分

職員手当 △ 245 １ 制度改正に伴う増減分 △ 245 制度改正分 ・人事院勧告に伴う減少分

　期末手当の減　　　　　　　△245千円

２ その他の増減分

増減額(千円) 増 減 事 由 別 内 訳（千円） 備              考

－6－


