
第９８号議案 

   令和４年度ふじみ野市介護保険特別会計補正予算（第３号） 

 令和４年度ふじみ野市の介護保険特別会計の補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ３，１４６千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ８，７

５５，４８９千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予

算補正」による。 

  令和４年１１月３０日提出 

 

ふじみ野市長 高 畑   博      



第１表　　歳入歳出予算補正

－1－

（単位：千円）歳 入

補  正  額補 正 前 の 額項款 計

5 繰 入 金 3,1461,572,411 1,575,557

1 他 会 計 繰 入 金 3,1461,372,905 1,376,051

8,755,489歳              入              合              計 8,752,343 3,146



－2－

（単位：千円）歳 出

計補 正 前 の 額項款 補  正  額

1 総 務 費 241,6083,146238,462

 1 総 務 管 理 費 157,160408156,752

 3 介 護 認 定 費 72,3532,73869,615

8,755,489歳              出              合              計 8,752,343 3,146



－3－

１　歳　入

歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書

（単位：千円）他会計繰入金1繰入金（款） 5 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

3,146事 務 費 繰 入 金13,146その他一般会計繰入金4 251,123247,977 3,146事務費繰入金

1,376,0513,1461,372,905計



－4－

介護保険特別会計

２　歳　出

（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補　正　額　の　財　源　内　訳

特   定   財   源 説　　　　　　明

節

一般財源 区　　　分 金　　額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

事　　業　　概　　要

　　　　　［ ］内は事業額の財源内訳

（人事課）1 一 般 管 理 費 156,752 408 157,160 408 2 給 料 39 一般職給料 39

職員人件費 408

一 般 財 源［3 職 員 手 当 等 361 扶養手当 160           408 ］

地域手当（一般職） 24

通勤手当（一般職） 24

期末手当（一般職） △272

勤勉手当 373

退職手当等 52

4 共 済 費 8 市町村職員共済組合負担金（一般

職） 8

計 156,752 408 157,160 408

（款） 1 総務費 （項） 3 介護認定費

（高齢福祉課）1 介 護 認 定 費 69,615 2,738 72,353 2,738 13 使 用 料 及 び △67 賃借料 △67

介護認定事務賃 借 料 2,738

一 般 財 源［         2,738 ］

17 備 品 購 入 費 2,805 機械器具費 2,805

計 69,615 2,738 72,353 2,738



－5－

一般職（会計年度任用職員を含む。）

１　総　括

区　　　 分
職　員　数

　　　　　　　 (人)

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共 済 費

　　　　(千円)

合　　計

　　　　(千円)

備　　考
報　　　酬

　　　　(千円)
給　　　料

　　　　(千円)
職 員 手 当

　　　　(千円)
計

　　　　(千円)

20,651 149,464
19

補　　正　　前
(　 　　15)

21,911 59,100 47,454 128,465

補　　正　　後
(　 　　15)

21,911 59,139 47,763 128,813

20,643 149,108
19

比　　 　　 較
(　  　　0)

0 39 309 348 8 356
0

職　員　手　当

の　　内　　訳

区　　　 分
扶 養 手 当

　　　(千円)

管 理 職 手 当

　　(千円)

地 域 手 当

　　　(千円)

住 居 手 当

　　　(千円)

通 勤 手 当

　　　(千円)

補　　正　　後 1,318 1,008 7,376 2,216 1,631

補　　正　　前 1,158 1,008 7,352 2,216 1,607

区　　　 分
期 末 手 当

　　　(千円)

勤 勉 手 当

　　　(千円)

時間外勤務手当

　　　(千円)

特 殊 勤 務 手 当

　　　(千円)

休 日 勤 務 手 当

　　　(千円)

比　　 　　 較 160 0 24 0 24

比　　 　　 較 △ 272 373 0 0

補　　正　　前 18,291 11,742 4,036 44

補　　正　　後 18,019 12,115 4,036 44



区　　　 分
職　員　数

　　　　　　　 (人)

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共 済 費

　　　　(千円)

合　　計

　　　　(千円)

備　　考
報　　　酬

　　　　(千円)
給　　　料

　　　　(千円)
職 員 手 当

　　　　(千円)
計

　　　　(千円)

20,651 123,430
19

補　　正　　前 59,100 43,331 102,431

補　　正　　後 59,139 43,640 102,779

20,643 123,074
19

比　　 　　 較 39 309 348 8 356
0

職　員　手　当

の　　内　　訳

区　　　 分
扶 養 手 当

　　　(千円)

管 理 職 手 当

　　(千円)

地 域 手 当

　　　(千円)

住 居 手 当

　　　(千円)

通 勤 手 当

　　　(千円)

補　　正　　後 1,318 1,008 7,376 2,216 1,631

補　　正　　前 1,158 1,008 7,352 2,216 1,607

区　　　 分
期 末 手 当

　　　(千円)

勤 勉 手 当

　　　(千円)

時間外勤務手当

　　　(千円)

特 殊 勤 務 手 当

　　　(千円)

休 日 勤 務 手 当

　　　(千円)

比　　 　　 較 160 0 24 0 24

職員（会計年度任用職員を除く。）

比　　 　　 較 △ 272 373 0 0

補　　正　　前 14,168 11,742 4,036 44

補　　正　　後 13,896 12,115 4,036 44

－6－



－7－

２　報酬、給料及び職員手当の増減額の明細

区   分 説        明

報　酬 0

１ 制度改正に伴う増減分

２ その他の増減分

給  料 39

１ 給与改定に伴う増減分 365 給料表改定率　０.３１％

２ その他の増減分 △ 326 その他 千円

職員手当 309

１ 制度改正に伴う増減分 973 （１）地域手当の増 千円

（２）期末・勤勉手当の増 千円

２ その他の増減分 △ 664 その他 千円△ 664

933

人事院勧告を踏まえた増加分

40

△ 326

適用時期　　　令和４年４月１日

増減額(千円) 増 減 事 由 別 内 訳（千円） 備              考

人事院勧告を踏まえた増加分


