
第８４号議案 

令和５年度ふじみ野市国民健康保険特別会計補正予算（第２号） 

令和５年度ふじみ野市の国民健康保険特別会計の補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ５，１４８千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１０，

１８４，８４１千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予

算補正」による。 

  令和５年１１月２９日提出 

 

ふじみ野市長 高 畑   博 



第１ 表　 　 歳入歳出予算補正

－1－

（単位：千円）歳 入

補  正  額補 正 前 の 額項款 計

4 繰 入 金 5,148782,749 787,897

1 他 会 計 繰 入 金 5,148782,749 787,897

10,184,841歳              入              合              計 10,179,693 5,148



－2－

（単位：千円）歳 出

計補 正 前 の 額項款 補  正  額

1 総 務 費 207,0725,148201,924

 1 総 務 管 理 費 185,0732,948182,125

 2 徴 税 費 21,3412,20019,141

10,184,841歳              出              合              計 10,179,693 5,148



－3－

１ 　 歳　 入

歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書

（単位：千円）他会計繰入金1繰入金（款） 4 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

5,148職員給与費等繰入金45,148一 般 会 計 繰 入 金1 787,897782,749 5,148職員給与費等繰入金

787,8975,148782,749計



－4－

国民健康保険特別会計

２ 　 歳　 出

（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補　正　額　の　財　源　内　訳

特   定   財   源 説　　　　　　明

節

一般財源 区　　　分 金　　額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

事　　業　　概　　要

　　　　　［ ］内は事業額の財源内訳

（ 人事課）1 一 般 管 理 費 181,022 2,948 183,970 2,948 2 給 料 766 一般職給料 766

職員人件費 2,948

一 般 財 源［3 職 員 手 当 等 1,216 地域手当（ 一般職） 92         2,948 ］

住居手当 △168

期末手当（ 一般職） 480

勤勉手当 455

退職手当等 357

4 共 済 費 966 市町村職員共済組合負担金（ 一般

職） 966

計 182,125 2,948 185,073 2,948

（款） 1 総務費 （項） 2 徴税費

（ 保険・ 年金課）1 賦 課 徴 収 費 19,141 2,200 21,341 2,200 12 委 託 料 2,200 業務委託料 2,200

保険税賦課事務 2,200

一 般 財 源［         2,200 ］

計 19,141 2,200 21,341 2,200



－5－

一般職（会計年度任用職員を含む。）

※（）内は短時間勤務職員（外書き）

給　　 与　　 費　　 明　　 細　　 書 

１　総　括

区　　　 分
職　員　数

　　　　　　　 (人)

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共 済 費

　　　　(千円)

合　　計

　　　　(千円)

備　　考
報　　　酬

　　　　(千円)
給　　　料

　　　　(千円)
職 員 手 当

　　　　(千円)
計

　　　　(千円)

23,068 136,544
17

補　　正　　前
(　 　　 6)

11,945 56,935 42,971 111,851

補　　正　　後
(　 　　 6)

11,945 57,701 43,830 113,476

22,102 133,953
17

比　　 　　 較
(　　 　 0)

0 766 859 1,625 966 2,591
0

職　員　手　当

の　　内　　訳

区　　　 分
扶 養 手 当

　　　(千円)

管 理 職 手 当

　　(千円)

地 域 手 当

　　　(千円)

住 居 手 当

　　　(千円)

通 勤 手 当

　　　(千円)

補　　正　　後 860 1,092 7,144 1,468 988

補　　正　　前 860 1,092 7,052 1,636 988

区　　　 分
期 末 手 当

　　　(千円)

勤 勉 手 当

　　　(千円)

時間外勤務手当

　　　(千円)

特 殊 勤 務 手 当

　　　(千円)

休 日 勤 務 手 当

　　　(千円)

比　　 　　 較 0 0 92 △ 168 0

比　　 　　 較 480 455 0 0

補　　正　　前 16,281 11,738 3,302 22

補　　正　　後 16,761 12,193 3,302 22



区　　　 分
職　員　数

　　　　　　　 (人)

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共 済 費

　　　　(千円)

合　　計

　　　　(千円)

備　　考
報　　　酬

　　　　(千円)
給　　　料

　　　　(千円)
職 員 手 当

　　　　(千円)
計

　　　　(千円)

20,669 119,782
17

補　　正　　前 56,935 40,553 97,488

補　　正　　後 57,701 41,412 99,113

19,703 117,191
17

比　　 　　 較 766 859 1,625 966 2,591
0

職　員　手　当

の　　内　　訳

区　　　 分
扶 養 手 当

　　　(千円)

管 理 職 手 当

　　(千円)

地 域 手 当

　　　(千円)

住 居 手 当

　　　(千円)

通 勤 手 当

　　　(千円)

補　　正　　後 860 1,092 7,144 1,468 988

補　　正　　前 860 1,092 7,052 1,636 988

区　　　 分
期 末 手 当

　　　(千円)

勤 勉 手 当

　　　(千円)

時間外勤務手当

　　　(千円)

特 殊 勤 務 手 当

　　　(千円)

休 日 勤 務 手 当

　　　(千円)

比　　 　　 較 0 0 92 △ 168 0

職員（会計年度任用職員を除く。）

比　　 　　 較 480 455 0 0

補　　正　　前 13,863 11,738 3,302 22

補　　正　　後 14,343 12,193 3,302 22

－6－



－7－

２　報酬、給料及び職員手当の増減額の明細

区   分 説        明

報　酬 0

１ 制度改正に伴う増減分

２ その他の増減分

給  料 766

１ 給与改定に伴う増減分 766 給与改定率　１.１４％

２ その他の増減分

職員手当 859 人事院勧告に伴う増加分

１ 制度改正に伴う増減分 1,027 （１）地域手当の増 千円

（２）期末・勤勉手当の増 千円

２ その他の増減分 △ 168 その他 千円

人事院勧告に伴う増加分

適用時期　　令和５年４月１日

92

増減額(千円) 増 減 事 由 別 内 訳（千円） 備              考

△ 168

935


