
第８７号議案 

   令和６年度ふじみ野市介護保険特別会計補正予算（第２号） 

 令和６年度ふじみ野市の介護保険特別会計の補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ６，６０９千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ９，８

０３，４５７千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予

算補正」による。 

  令和６年１２月１０日提出 

 

ふじみ野市長 高 畑   博      



第１ 表　 　 歳入歳出予算補正

－1－

（単位：千円）歳 入

補  正  額補 正 前 の 額項款 計

5 繰 入 金 6,6091,537,894 1,544,503

1 他 会 計 繰 入 金 6,6091,537,894 1,544,503

9,803,457歳              入              合              計 9,796,848 6,609



－2－

（単位：千円）歳 出

計補 正 前 の 額項款 補  正  額

1 総 務 費 289,3506,609282,741

 1 総 務 管 理 費 188,7036,609182,094

9,803,457歳              出              合              計 9,796,848 6,609



－3－

１ 　 歳　 入

歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書

（単位：千円）他会計繰入金1繰入金（款） 5 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

6,609事 務 費 繰 入 金16,609その他一般会計繰入金4 298,806292,197 6,609事務費繰入金

1,544,5036,6091,537,894計



－4－

介護保険特別会計

２ 　 歳　 出

（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補　正　額　の　財　源　内　訳

特   定   財   源 説　　　　　　明

節

一般財源 区　　　分 金　　額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

事　　業　　概　　要

　　　　　［ ］内は事業額の財源内訳

（ 人事課）1 一 般 管 理 費 182,094 6,609 188,703 6,609 2 給 料 3,068 一般職給料 3,068

職員人件費 6,609

一 般 財 源［3 職 員 手 当 等 2,868 地域手当（ 一般職） 368         6,609 ］

期末手当（ 一般職） 1,108

勤勉手当（ 一般職） 968

退職手当等 424

4 共 済 費 673 市町村職員共済組合負担金（ 一般

職） 673

計 182,094 6,609 188,703 6,609



－5－

一般職（会計年度任用職員を含む。）

( 16 )

( 16 )

( 0 )

※（）内は短時間勤務の会計年度任用職員（外書き）

比　　 　　 較 1,108 968 0 0 0

補　　正　　前 22,975 19,616 4,483 44 0

補　　正　　後 24,083 20,584 4,483 44 0

区　　　 分
期 末 手 当

　　　(千円)

勤 勉 手 当

　　　(千円)

時間外勤務手当

　　　(千円)

特 殊 勤 務 手 当

　　　(千円)

休 日 勤 務 手 当

　　　(千円)

比　　 　　 較 0 0 368 0 0

職　員　手　当

の　　内　　訳

区　　　 分
扶 養 手 当

　　　(千円)

管 理 職 手 当

　　(千円)

地 域 手 当

　　　(千円)

住 居 手 当

　　　(千円)

通 勤 手 当

　　　(千円)

補　　正　　後 1,596 1,092 9,122 2,352 1,550

補　　正　　前 1,596 1,092 8,754 2,352 1,550

比　　 　　 較 0 3,068 2,444 5,512 673 6,185
0

29,494 196,018
21

補　　正　　前 28,293 70,257 62,462 161,012

補　　正　　後 28,293 73,325 64,906 166,524

28,821 189,833
21

区　　　 分
職　員　数

　　　　　　　 (人)

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共 済 費

　　　　(千円)

合　　計

　　　　(千円)

備　　考
報　　　酬

　　　　(千円)
給　　　料

　　　　(千円)
職 員 手 当

　　　　(千円)
計

　　　　(千円)

１　総　括

給　　 与　　 費　　 明　　 細　　 書 



( )

( )

( 0 )

※（）内は定年前再任用短時間勤務職員（外書き）

職員（会計年度任用職員を除く。）

比　　 　　 較 1,108 968 0 0

補　　正　　前 17,051 14,658 4,483 44

補　　正　　後 18,159 15,626 4,483 44

区　　　 分
期 末 手 当

　　　(千円)

勤 勉 手 当

　　　(千円)

時間外勤務手当

　　　(千円)

特 殊 勤 務 手 当

　　　(千円)

休 日 勤 務 手 当

　　　(千円)

比　　 　　 較 0 0 368 0 0

職　員　手　当

の　　内　　訳

区　　　 分
扶 養 手 当

　　　(千円)

管 理 職 手 当

　　(千円)

地 域 手 当

　　　(千円)

住 居 手 当

　　　(千円)

通 勤 手 当

　　　(千円)

補　　正　　後 1,596 1,092 9,122 2,352 1,550

補　　正　　前 1,596 1,092 8,754 2,352 1,550

比　　 　　 較 3,068 2,444 5,512 673 6,185
0

24,950 152,299
21

補　　正　　前 70,257 51,580 121,837

補　　正　　後 73,325 54,024 127,349

24,277 146,114
21

区　　　 分
職　員　数

　　　　　　　 (人)

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共 済 費

　　　　(千円)

合　　計

　　　　(千円)

備　　考
報　　　酬

　　　　(千円)
給　　　料

　　　　(千円)
職 員 手 当

　　　　(千円)
計

　　　　(千円)

－6－



－7－

２　報酬、給料及び職員手当の増減額の明細

区   分 説        明

報　酬

１ 制度改正に伴う増減分

２ その他の増減分 その他 千円

給  料 3,068

１ 給与改定に伴う増減分 3,230 給与改定率　３．２４％

２ その他の増減分 △ 162 その他 千円

職員手当 2,444 人事院勧告に伴う増加分

１ 制度改正に伴う増減分 2,464 （１）地域手当の増 千円

（２）期末・勤勉手当の増 千円

２ その他の増減分 △ 20 その他 千円

増減額(千円) 増 減 事 由 別 内 訳（千円） 備              考

△ 20

△ 162

2,076

人事院勧告に伴う増加分

適用時期　　令和６年４月１日

388


