
第６１号議案 

令和８年度ふじみ野市国民健康保険特別会計補正予算（第３号） 

令和８年度ふじみ野市の国民健康保険特別会計の補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１３７，９８３千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ９

，８３４，５６０千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予

算補正」による。 

  令和８年９月１日提出 

 

ふじみ野市長 高 畑   博 



第１ 表　 　 歳入歳出予算補正

－1－

（単位：千円）歳 入

補  正  額補 正 前 の 額項款 計

4 繰 入 金 △118,733827,971 709,238

1 他 会 計 繰 入 金 △1,891711,129 709,238

2 基 金 繰 入 金 △116,842116,842 0

6 繰 越 金 256,7160 256,716

1 繰 越 金 256,7160 256,716

9,834,560歳              入              合              計 9,696,577 137,983



－2－

（単位：千円）歳 出

計補 正 前 の 額項款 補  正  額

1 総 務 費 238,208△1,891240,099

 1 総 務 管 理 費 196,043△1,891197,934

5 基 金 積 立 金 9,5917,7591,832

 1 基 金 積 立 金 9,5917,7591,832

6 諸 支 出 金 154,115132,11522,000

 2 繰 出 金 132,115132,1150

9,834,560歳              出              合              計 9,696,577 137,983



－3－

１ 　 歳　 入

歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書

（単位：千円）他会計繰入金1繰入金（款） 4 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

△1,891職員給与費等繰入金4△1,891一 般 会 計 繰 入 金1 709,238711,129 △1,891職員給与費等繰入金

709,238△1,891711,129計

基金繰入金（項） 2繰入金（款） 4

△116,842国民健康保険財政調整1△116,842国民健康保険財政調整1 0116,842 △116,842国民健康保険財政調整基金繰入金

基 金 繰 入 金基 金 繰 入 金

0△116,842116,842計

繰越金（項） 1繰越金（款） 6

256,716前 年 度 繰 越 金1256,716繰 越 金1 256,7160 256,716前年度繰越金

256,716256,7160計



－4－

国民健康保険特別会計

２ 　 歳　 出

（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補　正　額　の　財　源　内　訳

特   定   財   源 説　　　　　　明

節

一般財源 区　　　分 金　　額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

事　　業　　概　　要

　　　　　［ ］内は事業額の財源内訳

（ 人事課）1 一 般 管 理 費 196,986 △1,891 195,095 △1,891 2 給 料 △1,706 一般職給料 △1,706

職員人件費 △2,232

一 般 財 源［3 職 員 手 当 等 △544 扶養手当 338       △2,232 ］

地域手当 △165

住居手当 △48

（ 保険・ 年金課）通勤手当（ 一般職） 259

国保資格等管理事務期末手当（ 一般職） △490 341

一 般 財 源［勤勉手当（ 一般職） △400           341 ］

退職手当等 △38

4 共 済 費 18 市町村職員共済組合負担金（ 一般

職） 23

社会保険料（ 一般職） △5

12 委 託 料 341 業務委託料 341

計 197,934 △1,891 196,043 △1,891

（款） 5 基金積立金 （項） 1 基金積立金

（ 保険・ 年金課）1 国民健康保険 1,832 7,759 9,591 7,759 24 積 立 金 7,759 国民健康保険財政調整基金積立金

国民健康保険財政調整基金積立金財政調整基金 7,759

積 立 金 7,759

一 般 財 源［         7,759 ］

計 1,832 7,759 9,591 7,759

（款） 6 諸支出金 （項） 2 繰出金

（ 保険・ 年金課）1 一 般 会 計 0 132,115 132,115 132,115 27 繰 出 金 132,115 一般会計繰出金 132,115



－5－

（款） 6 諸支出金 （項） 2 繰出金 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補　正　額　の　財　源　内　訳

特   定   財   源 説　　　　　　明

節

一般財源 区　　　分 金　　額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

事　　業　　概　　要

　　　　　［ ］内は事業額の財源内訳

一般会計繰出金繰 出 金 132,115

一 般 財 源［       132,115 ］

計 0 132,115 132,115 132,115



一般職（会計年度任用職員を含む。）

( 4 )

( 4 )

( 0 )

※（）内は短時間勤務の会計年度任用職員（外書き）

比　　 　　 較 △ 490 △ 400 0 0 0

補　　正　　前 18,468 15,517 4,418 11 0

補　　正　　後 17,978 15,117 4,418 11 0

区　　　 分
期 末 手 当

　　　(千円)

勤 勉 手 当

　　　(千円)

時間外勤務手当

　　　(千円)

特 殊 勤 務 手 当

　　　(千円)

休 日 勤 務 手 当

　　　(千円)

比　　 　　 較 338 0 △ 165 △ 48 259

職　員　手　当

の　　内　　訳

区　　　 分
扶 養 手 当

　　　(千円)

管 理 職 手 当

　　(千円)

地 域 手 当

　　　(千円)

住 居 手 当

　　　(千円)

通 勤 手 当

　　　(千円)

補　　正　　後 1,118 1,092 7,336 2,304 1,094

補　　正　　前 780 1,092 7,501 2,352 835

比　　 　　 較 0 △ 1,706 △ 506 △ 2,212 18 △ 2,194
0

23,619 144,866
17

補　　正　　前 11,856 60,629 50,974 123,459

補　　正　　後 11,856 58,923 50,468 121,247

23,601 147,060
17

区　　　 分
職　員　数

　　　　　　　 (人)

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共 済 費

　　　　(千円)

合　　計

　　　　(千円)

備　　考
報　　　酬

　　　　(千円)
給　　　料

　　　　(千円)
職 員 手 当

　　　　(千円)
計

　　　　(千円)

１　総　括

給　　 与　　 費　　 明　　 細　　 書 

－6－



－7－

( )

( )

( 0 )

※（）内は定年前再任用短時間勤務職員（外書き）

職員（会計年度任用職員を除く。）

比　　 　　 較 △ 490 △ 400 0 0

補　　正　　前 15,924 13,376 4,418 11

補　　正　　後 15,434 12,976 4,418 11

区　　　 分
期 末 手 当

　　　(千円)

勤 勉 手 当

　　　(千円)

時間外勤務手当

　　　(千円)

特 殊 勤 務 手 当

　　　(千円)

休 日 勤 務 手 当

　　　(千円)

比　　 　　 較 338 0 △ 165 △ 48 259

職　員　手　当

の　　内　　訳

区　　　 分
扶 養 手 当

　　　(千円)

管 理 職 手 当

　　(千円)

地 域 手 当

　　　(千円)

住 居 手 当

　　　(千円)

通 勤 手 当

　　　(千円)

補　　正　　後 1,118 1,092 7,336 2,304 1,094

補　　正　　前 780 1,092 7,501 2,352 835

比　　 　　 較 △ 1,706 △ 506 △ 2,212 18 △ 2,194
0

20,704 125,410
17

補　　正　　前 60,629 46,289 106,918

補　　正　　後 58,923 45,783 104,706

20,686 127,604
17

区　　　 分
職　員　数

　　　　　　　 (人)

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共 済 費

　　　　(千円)

合　　計

　　　　(千円)

備　　考
報　　　酬

　　　　(千円)
給　　　料

　　　　(千円)
職 員 手 当

　　　　(千円)
計

　　　　(千円)



２　報酬、給料及び職員手当の増減額の明細

区   分 説        明

報　酬 0

１ 制度改正に伴う増減分

２ その他の増減分 0 その他 千円

給  料 △ 1,706

１ 給与改定に伴う増減分 給与改定率　３．２４％

２ その他の増減分 △ 1,706 その他 千円

職員手当 △ 506 人事院勧告に伴う増加分

１ 制度改正に伴う増減分 0 （１）地域手当の増 千円

（２）期末・勤勉手当の増 千円

２ その他の増減分 △ 506 その他 千円

適用時期　　令和６年４月１日

△ 1,706

△ 506

増減額(千円) 増 減 事 由 別 内 訳（千円） 備              考

0

人事院勧告に伴う増加分

－8－


