
７　公営企業職員の状況

 (1)　水道事業

   ① 職員給与費の状況

ア　決算

（注）資本勘定支弁職員分に係る職員給与費 千円を含まない。

（注）１　職員手当には退職手当を含まない。

       ２　職員数は、令和７年３月３１日現在の人数である。

　　　３　職員数及び給与費については、任期付短時間勤務職員、暫定再任用職員（短時間勤務）及び定年前再任用短時間勤務職員を含み、

　　　　　会計年度任用職員を含まない。

イ　 特記事項

特になし。

  ② 職員の平均年齢、基本給及び平均月収額の状況（令和７年４月１日現在）

歳 円 円

歳 円 円

歳 円

（注）平均月収額には、期末・勤勉手当等を含む。  

  ③ 職員の手当の状況

ア　期末手当・勤勉手当

千円　 千円　

（令和６年度支給割合）

　　　　　　　　期末手当　　　　　　　　　　勤勉手当

月分 月分

月分 月分

（加算措置の状況）

職制上の段階、職務の級等による加算措置

・　役職加算　　　　５～２０％

（注）　(  )内は、暫定再任用職員に係る支給割合である。

イ　退職手当（令和７年４月１日現在）

勤続２０年 月分

勤続２５年 月分

勤続３５年 月分

最高限度額 月分

その他の加算措置 　定年前早期退職特例措置

　（2％～30％加算）

（退職時特別昇給　…　無し　）

１人当たり平均支給額　　　　 千円 １人当たり平均支給額　　　　 千円

（令和６年度決算）

（注）　１　退職手当の１人当たり平均支給額は、令和６年度に退職した職員に支給された平均額である。

　　　　２　「応募認定・定年」のうち「定年」には、定年退職及び定年引上げ前の定年年齢に達した日以降その者の非違によることなく退職した場合を含む。

7,847

9,242

月分

47.70947.709

141

47.70939.7575

　　　　　　Ａ 給　 料 職員手当 期末・勤勉手当 　　　　　計　　　　　Ｂ

（参考）　市町村平均

Ｂ／Ａ

19.6695 月分 24.586875

一人当たり給与費

ふじみ野市水道事業

平　均　年　齢

　　　　千円

区分

　　実質収支 　職員給与費比率

1,536,572

令和６年度

区分 　　純損益又は

－

45.8

ふじみ野市 40.1

１人当たり平均支給額（令和６年度）

1,363

10

　　　　　　区　　分

令和６年度

総費用

職員数 給　　　　　与　　　　　費

54,337 3.5295,880

一人当たり給与費

める職員給与費比率

％　

　　　　　　　　Ｂ／Ａ　　

千円　

平均月収額

9,901

千円　

千円　　千円　

Ａ  

％　　　　

千円　人　 千円　

令和5年度の総費用に占

(1.00)

１人当たり平均支給額（令和６年度）

ふじみ野市水道事業 団体平均

1,593

524,813

361,541

2.50

63,57840,039

団体平均

13,638

事業者

2.10

団体平均

345,838

基本給

6,357

（1.40）

28.0395 月分 33.27075

（支給率）　　　　　自己都合　     　     勧奨・定年

月分

　総費用に占める

Ｂ　

401,778

－

3.5

（参考）職員給与費

千円　 千円　　

6,316

1



ウ　地域手当（令和７年４月１日現在）

千円

千円

％ 人 ％

エ　特殊勤務手当（令和７年４月１日現在）

　％

※平成１９年度より、上記の特殊勤務手当を廃止した。

オ　時間外勤務手当

千円

千円

千円

千円

（注） １　時間外勤務手当には、休日勤務手当を含む。

 ２　職員１人当たり平均支給額を算出する際の職員数は、「支給実績（令和5年度決算）」と同じ年度の4月1日現在の総職員数

　　（管理職員、教育職員等、制度上時間外勤務手当の支給対象とはならない職員を除く。）であり、短時間勤務職員を含む。

カ　その他の手当（令和７年４月１日現在）

円

円

円

円

平均支給年額

同じ

支給職員１人当たり平均支給年額（令和５年度決算）

千円

　円

一般行政職 一般行政職

交通機関利用者は運賃相
当額（55，000円限度）
交通用具使用者は距離に
応じた額（以上～未満）
　 2㎞ ～   5㎞    2,000円
　 5㎞ ～ 10㎞    4,200円
 10㎞ ～ 15㎞　  7,300円
 15㎞ ～ 20㎞　10,400円
 20㎞ ～ 25㎞　13,500円
 25㎞ ～ 30㎞　16,600円
 30㎞ ～ 35㎞　19,700円
 35㎞ ～ 40㎞　22,800円
 40㎞ ～ 45㎞　25,900円
 45㎞ ～ 50㎞　29,100円
 50㎞ ～ 55㎞　32,300円
 55㎞ ～ 60㎞　33,500円
 60㎞ ～ 65㎞　 38,700円
 65㎞ ～ 70㎞　 42,200円
 70㎞ ～ 75㎞　 45,700円
 75㎞ ～ 80㎞　49,200円
 80㎞ ～ 85㎞　 52,700円
 85㎞ ～ 90㎞　 56,200円
 90㎞ ～ 95㎞　 59,600円
100km以上　　　66,400円

－扶養手当

手　当　名 内容及び支給単価 の制度との の制度と異

（令和６年度決算）

管理職手当 －同じ

　部長級　　　　66,000円
　次長級　　　　56,000円
　課長級　　　　49,000円
　副課長　　　　42,000円

千円

深夜屋外作業手当

日額　1，000円

支給職員１人当たり平均支給年額（令和６年度決算） 144

支給実績（令和５年度決算） 1,854

155

支給職員１人当たり

水道料金徴収業務手当 料金係職員 水道料金徴収業務 日額　　 100円

支給実績（令和６年度決算） 1,445

日額　1，000円工務係職員

危険物取扱業務手当 工務係職員

0

手当の名称 主な支給対象職員 主な支給対象業務 左記職員に対する支給単価

職員全体に占める手当支給職員の割合（令和６年度）

手当の種類（手当数）

0.0

12 10 12

0

支給実績（令和６年度決算） 0

支給職員１人当たり平均支給年額（令和６年度決算）

支給職員１人当たり平均支給年額（令和６年度決算） 508

支給実績（令和６年度決算） 5,083

危険物の取扱い業務

異同

同じ

－

深夜の屋外作業

1,236

配偶者　　　 3,000円
子             11,500円
父母等        6,500円
満15歳に達する日後の最初
の4月1日から満22歳に達す
る日後の最初の3月31日ま
での間にある子については
5,000円加算。

支給対象地域 支給割合 支給対象職員数 一般行政職の制度（支給割合）

市内全域

1,092

55,200

通勤手当

なる内容

－

同じ住居手当
貸家、貸間　　28,000円
（最高支給限度額）

49,250

千円

492 千円

109,200

千円 123,600

支給実績
（令和６年度決算）

552
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　(2)　下水道事業

   ① 職員給与費の状況

ア　決算

（注）職員給与費には資本勘定支弁職員分 千円を含まない。

（注）１　職員手当には退職手当を含まない。

       ２　職員数は、令和6年３月３１日現在の人数である。

　　　３　職員数及び給与費については、任期付短時間勤務職員、暫定再任用職員（短時間勤務）及び定年前再任用短時間勤務職員を含み、

　　　　　会計年度任用職員を含まない。

イ　 特記事項

特になし。

  ② 職員の平均年齢、基本給及び平均月収額の状況（令和７年４月１日現在）

歳 円 円

歳 円 円

歳 円

（注）平均月収額には、期末・勤勉手当等を含む。  

  ③ 職員の手当の状況

ア　期末手当・勤勉手当

千円　 千円　

（令和6年度支給割合）

　　　　　　　　期末手当　　　　　　　　　　勤勉手当

月分 月分

月分 月分

（加算措置の状況）

職制上の段階、職務の級等による加算措置

・　役職加算　　　　５～２０％

（注）　(  )内は、暫定再任用職員に係る支給割合である。

イ　退職手当（令和７年４月１日現在）

勤続２０年 月分

勤続２５年 月分

勤続３５年 月分

最高限度額 月分

その他の加算措置 　定年前早期退職特例措置

　（2％～30％加算）

（退職時特別昇給　…　無し　）

１人当たり平均支給額　　　　 千円 １人当たり平均支給額　　　　 千円

（令和６年度決算）

（注）　１　退職手当の１人当たり平均支給額は、令和６年度に退職した職員に支給された平均額である。

　　　　２　「応募認定・定年」のうち「定年」には、定年退職及び定年引上げ前の定年年齢に達した日以降その者の非違によることなく退職した場合を含む。

％　　　　 ％　

Ｂ／Ａ める職員給与費比率

千円　

405 6,119

39.7575 月分 47.709

47.709 月分 47.709

（支給率）　　　　　自己都合　     　     勧奨・定年

19.6695 月分 24.586875

28.0395 月分 33.27075

2.50 2.10

（1.40） (1.00)

ふじみ野市水道事業 団体平均

ふじみ野市下水道事業 団体平均

１人当たり平均支給額（令和６年度） １人当たり平均支給額（令和６年度）

1,179 1,561

団体平均 44.6 342,377 516,175

事業者 － －

41,767 11,987

ふじみ野市 40.7 352,113 428,003

千円　 千円　　

6,066 6,187

　　　　　　区　　分 平　均　年　齢 基本給 平均月収額

11

給　 料 職員手当

12,973 66,727

一人当たり給与費

令和6年度 人　 千円　 千円　 千円　

3.3

18,609

千円　　

区分 職員数 給　　　　　与　　　　　費 一人当たり給与費 （参考）　市町村平均

　　　　　　Ａ

1,446,646 232,669 48,117

令和6年度 　　　　千円 千円　

　　実質収支 　職員給与費比率

Ａ  Ｂ　

区分 総費用 　　純損益又は 職員給与費 　総費用に占める

期末・勤勉手当

3.1

令和５年度の総費用に占

（参考）

　　　　　計　　　　　Ｂ 　　　　　　　　Ｂ／Ａ　　
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ウ　地域手当（令和７年４月１日現在）

千円

千円

％ 人 ％

エ　特殊勤務手当（令和７年４月１日現在）

　％

※平成１９年度より、上記の特殊勤務手当を廃止した。

オ　時間外勤務手当

千円

千円

千円

千円

（注） １　時間外勤務手当には、休日勤務手当を含む。

 ２　職員１人当たり平均支給額を算出する際の職員数は、「支給実績（令和５年度決算）」と同じ年度の4月1日現在の総職員数

　　（管理職員、教育職員等、制度上時間外勤務手当の支給対象とはならない職員を除く。）であり、短時間勤務職員を含む。

カ　その他の手当（令和７年４月１日現在）

円

円

円

円

交通機関利用者は運賃相
当額（55，000円限度）
交通用具使用者は距離に
応じた額（以上～未満）
　 2㎞ ～   5㎞    2,000円
　 5㎞ ～ 10㎞    4,200円
 10㎞ ～ 15㎞　  7,300円
 15㎞ ～ 20㎞　10,400円
 20㎞ ～ 25㎞　13,500円
 25㎞ ～ 30㎞　16,600円
 30㎞ ～ 35㎞　19,700円
 35㎞ ～ 40㎞　22,800円
 40㎞ ～ 45㎞　25,900円
 45㎞ ～ 50㎞　29,100円
 50㎞ ～ 55㎞　32,300円
 55㎞ ～ 60㎞　33,500円
 60㎞ ～ 65㎞　 38,700円
 65㎞ ～ 70㎞　 42,200円
 70㎞ ～ 75㎞　 45,700円
 75㎞ ～ 80㎞　49,200円
 80㎞ ～ 85㎞　 52,700円
 85㎞ ～ 90㎞　 56,200円
 90㎞ ～ 95㎞　 59,600円
100km以上　　　66,400円

同じ －

99,272

通勤手当

千円

　円

管理職手当

　部長級　　　　66,000円
　次長級　　　　56,000円
　課長級　　　　49,000円
　副課長　　　　42,000円

同じ － 1,092 千円

810 千円

91,727

91,636

73,670

住居手当
貸家、貸間　　28,000円
（最高支給限度額）

同じ － 1,008 千円

扶養手当

配偶者　　　 3,000円
子             11,500円
父母等        6,500円
満15歳に達する日後の最初
の4月1日から満22歳に達す
る日後の最初の3月31日ま
での間にある子については
5,000円加算。

同じ － 1,009 千円

異同 なる内容 （令和６年度決算） （令和６年度決算）

手　当　名 内容及び支給単価 の制度との の制度と異 支給実績 平均支給年額

一般行政職 一般行政職 支給職員１人当たり

支給職員１人当たり平均支給年額（令和６年度決算） 254

支給実績（令和５年度決算） 2,528

支給職員１人当たり平均支給年額（令和５年度決算） 230

危険物取扱業務手当 工務係職員 危険物の取扱い業務 日額 　1,000円

支給実績（令和６年度決算） 2,803

水道料金徴収業務手当 料金係職員 水道料金徴収業務 日額　　 100円

深夜屋外作業手当 工務係職員 深夜の屋外作業 日額 　1,000円

手当の種類（手当数） 0

手当の名称 主な支給対象職員 主な支給対象業務 左記職員に対する支給単価

支給実績（令和６年度決算） 0

支給職員１人当たり平均支給年額（令和６年度決算） 0

職員全体に占める手当支給職員の割合（令和６年度） 0.0

支給対象地域 支給割合 支給対象職員数 一般行政職の制度（支給割合）

市内全域 12 11 12

支給実績（令和６年度決算） 5,264

支給職員１人当たり平均支給年額（令和６年度決算） 478
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